
個人情報の取り扱いについて 

 

東京労災病院治療就労両立支援センター  

 

Ⅰ 個人情報保護方針 

  当センターは、独立行政法人等の保有する個人情報の保護に関する法律において、その活動の中で

個人情報を保護することが定められており、以下にお知らせするように、個人情報の適正な取扱いを

実施し、東京労災病院の一員として、利用者（患者）の権利・利益を保護してまいります。 

 

Ⅱ 当センターにおける個人情報の主な利用目的 

  当センターでは、取得した利用者（患者）の個人情報を主に以下の目的に利用いたします。 

  (1) 利用者（患者）へ提供するサービス（治療と仕事の両立支援、保健指導、運動指導、栄養指導等） 

 （2）利用者（患者）の指導業務の向上、改善のための基礎資料 

 （3）利用者（患者）に係る会計・経理 

 （4）予防医療モデル事業に係る調査・研究等への活用 

 （5）両立支援事業に係る（モデル事業含む）調査・研究等への活用 

 （6）予防医療活動に係る調査・研究等への活用 

 （7）当センターが主催する講演、研修等への活用 

（8）労働者健康安全機構の年度計画に法人として位置づけられた研究等への活用 

 

Ⅲ 個人情報の開示、訂正、利用の停止について 

  利用者（患者）は、独立行政法人等の保有する個人情報の保護に関する法律に基づき以下の請求を

することができます。 

 （1）当センターが保有している利用者（患者）ご本人の個人情報の開示請求 

 （2）開示を受けた結果、自分の個人情報に誤りがあった場合は訂正を、自分の個人情報が利用目的に

反して使用されている場合などは利用停止を、それぞれ請求することができます。 

 

Ⅳ 個人情報保護に関する利用者（患者）さんの権利 

 （1）利用者（患者）は、当センターが示すこのお知らせの中で同意しがたいものがある場合には、そ

の事項についてあらかじめ本人の明確な同意を得るよう当センターに求めることができます。 

 （2）利用者（患者）さまが、前述（1）の意思表示を行わない場合は、このお知らせの中で公表され

た利用目的について、利用者(患者)の同意が得られたものとさせていただきます。 

 （3）同意及び保留は、その後、利用者（患者）からの申出により、いつでも変更することが可能です。 

 

Ⅴ 相談・お問い合わせ窓口 

  当センターにおける個人情報保護に関してのご質問、ご相談等のお問い合わせは、以下の場所でお

受けしております。 

   当センター事務室 電話：03-3742-7301 


